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EXTENDED ABSTRACT

THE IMPACT OF FINANCIAL LITERACY ON PARTICIPATION TO THE
INDIVIDUAL PENSION SYSTEM: A RESEARCH ON USAK UNIVERSITY
STAFF

1. LITERATURE
Individual pension companies are one of the important institutional investors of the financial
system and make a significant contribution to the development of the financial system with
the long-term investment perspective. The limited number of studies have been conducted on
the factors affecting the participation of the persons to the individual pension system. The
relevant literature has revealed that financial literacy level positively affects the participation
of the persons to the individual pension system.

1.1. RESEARCH SUBJECT
The research subject is the effect of financial literacy and demographic characteristics on the
participation of the persons to the individual pension in the sample of Usak University staff.

1.2. RESEARCH PURPOSE AND IMPORTANCE
The research purpose is to analyze the effect of the financial literacy level and demographic
characteristics of persons to the participation to the individual pension system. The
determination of factors having effect on the individual pension system’s participation is
important for determination of the right policies to raise the size of the private pensions
system considering the roles of pension funds in the financial system.

1.3. CONTRIBUTION of the ARTICLE to the LITERATURE
The limited number of studies have investigated the impact of financial literacy on
participation to the individual pension system. Furthermore, this study is one of the early
studies researching the impact of financial literacy on individual pensions system’s
participation for a sample in Turkey.

2. DESIGN AND METHOD
The effect of the financial literacy level and demographic characteristics on the participation of
the persons to the individual pension system was investigated through factor analysis and
logistic regression analysis.

2.1. RESEARCH TYPE
The quantitative research was conducted to examine the effect of financial literacy and
demographic characteristics on the persons’ participation to the individual pension system.

2.2. RESEARCH PROBLEMS
The effect of basic, medium and advanced level financial literacy levels together with
demographic characteristics on participation to the individual pension system were analyzed.

2.3. DATA COLLECTION METHOD
The data set was obtained through questionnaire method.

2.4. QUANTITATIVE / QUALITATIVE ANALYSIS
The factor analysis and logistic regression analysis were conducted in the context of
quantitative analysis.

2.5. RESEARCH MODEL
The effect of financial literacy level and demographic characteristics on the participation to the
individual pension system was analyzed by the following model.
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BESUYE = a + B, * CINS + fB, * YAS + B3 * EGTM + f8, * CALSURE + fB5 * FINSURE + 3z * TEOY
+ B; * OFOY + By + IFOY + ¢

BESUYE: Participation to the individual pension system CINS: Gender

YAS: Age EGTM: Education level
CALSURE: Employment period

FINSURE: Financial market experience

TFOY: Basic financial literacy level

OFQOY: Medium financial literacy level

IFOY: Advanced financial literacy level

2.6. RESEARCH HYPOTHESES
The effect of basic, medium, and advanced financial literacy level together with demographic
characteristics on the participation to the individual pension system was researched.

3. RESULTS AND DISCUSSION

The empirical analysis revealed that individuals’ basic financial literacy levels were quite high
and that the ratio of correct responses to the basic financial literacy questions was 88%. The
ratio of correct responses to the medium level financial literacy questions was found as 41.3 %.
The ratio of correct response to the advanced financial literacy questions was found as 38.4%.
The logistic regression analysis disclosed that only advanced financial literacy level negatively
affected the participation of the persons to the individual pension system. Furthermore, the
men’s participation to the individual pension system was higher, age negatively affected the
participation to the individual pension system and employment term positively affected the
participation to the individual pension system.

3.1. FINDINGS as a RESULT of ANALYSIS
The participants’ basic financial literacy level was quite high, but their medium and advanced
financial literacy level was relatively low. Furthermore, basic and medium financial literacy
level had no significant impacts on the participation to the individual pension system and
advance financial literacy level negatively affected the participation of the persons to the
individual pension system.

3.2. HYPOTHESIS TEST RESULTS
The logistic regression analysis revealed that gender, age, employment term and advanced
level financial literacy had a significant effect on the participation to the individual pension
system. But education level, financial markets experience, basic and medium financial literacy
levels had no significant effects on the participation to the individual pension system.

3.3. DISCUSSING the FINDINGS with the LITERATURE
The impact of various financial literacy levels on the participation to the individual pension
system contradicted with the related literature. The insignificant impact of basic and medium
financial literacy level and the negative impact of advanced financial literacy level on the
participation to the individual pension system could have resulted from sample specific
characteristics.
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4. CONCLUSION, RECOMMENDATION AND LIMITATIONS

4.1. RESULTS of the ARTICLE
The empirical analysis revealed that basic and medium financial literacy levels were not
significant determinants of participation to the individual pension system. However,
advances financial literacy level negatively affected the participation to the individual pension
system. Furthermore, demographic variable of age had a negative impact, but men had a
positive impact on the participation to the individual pension system. Also, employment term
positively affected the participation to the individual pension system.

4.2. SUGGESTIONS BASED on the RESULTS

The findings of the study revealed that advanced financial literacy level negatively affected
the participation to the individual pension system. This may be resulted from the fact that the
individual retirement system does not provide adequate return. Therefore, use of different
fiscal incentives to raise the participation to the individual pension system in Turkey might be
beneficial considering the findings of the study.

4.3. LIMITATIONS of the ARTICLE

The study sample consisting of Usak University personnel is the limitation of the study.

)
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1. GIRIS

Ikinci Diinya Savasi'ndan itibaren kiiresel olcekte servetteki artis ve saglik
alanindaki gelismeler ©lim oraninda dtstislere ve beklenen yasam stiresinde
artislara yol agmistir. Bu kapsamda bolgeler arasinda farkliliklar olmasmna karsin
diinyada ortalama yasam beklentisi 1990 yilinda 64,2 yildan 2019 yilinda 73 yila
ylikselmistir. Ayni donemde cocuk ve yetiskin 6lim oranlarinda da ©nemli
iyilesmeler, dogurganlik oraninda da dtstisler gorulmiistiir (Birlesmis Milletler
Ekonomik ve Sosyal Hi@kiler Departmani Niifus Bolumi, 2019). Olim oraninda
dtistisler, beklenen yasam siiresindeki artislar ile dogurganlik oranindaki diistisler
sonucu ortaya ¢ikan nitifusun yaslanmasi olgusu uzun omdirliiliik riskinde ve yash
bagimlilik oraninda artiglara yol acmistir. Ekonomik Kalkinma ve Isbirligi Orgiitii
(OECD) tilkelerinde 28 olan ortalama yasli bagimlilik oraninin 2075 yilina kadar 58’e
yiikselmesi beklenmektedir (OECD, 2017). Uzun omiirliiliik riski ve yasl bagimlilik
oranindaki artislar ise, tek katmanli ve ¢ogunlukla da tanimlanmis fayda planina
sahip kamu emeklilik sistemlerinin finansal stirdtrtilebilirligini gticlestirmistir. Bu
gelismeler sonucunda birgok tilke emeklilik yasimi artirmis ve/veya tek katmanl

emeklilik sistemlerinden ¢ok katmanli emeklilik sistemlerine gecmislerdir.

Soz konusu demografik gelismeler sonucunda birgok iilkede kamu emeklilik
sistemi reformlar1 kapsaminda biyiik Olctide dagitim modeline dayanan
tanimlanmis fayda planlarindan finansman kaynakli tanimlanmis katki planlarina
gecilmistir. Ayrica kamu emeklilik sistemleri, bireysel emeklilik sistemi (BES) ve
isyeri bazli emeklilik planlar1 ile desteklenmistir. Emeklilik fonlar1 sermaye
piyasalarina yatinm yapan o6nemli kurumsal yatirimcilardan birisidir. Emeklilik
sistemlerindeki bu gelismeler sonucu diinyada emeklilik fonlarimin varliklarinin
degeri 2018 yili sonunda 44,1 trilyon dolara ytikselmistir (OECD, 2019). Dolayisiyla
emeklilik fonlar1 finansal piyasalarinin etkinligi, rekabeti, derinligi ve likiditesine
katk: yaparak finansal sektoriin gelisimine katki saglayabilir. Ayrica emeklilik fonlar
ulusal tasarruflar1 artirarak veya finansal sektoriin gelisimi {izerinden ekonomik

biiytimeyi de etkileyebilir (Holzmann, 1997).
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Turkiye’de gayri safi yurt ici tasarruflarin gayri safi yurtici hasilaya orani 2018
yilinda %25,398 dtizeyindedir (World Bank, 2020). Bu kapsamda bireysel emeklilik
sistemi, ulusal tasarruflarin artirilmasina yonelik ©6nemli araglardan birisidir.
Tiirkiye, emeklilik sisteminin reformu kapsaminda emeklilik yasini kademeli olarak
artirmis ve Ekim 2001'de bireysel emeklilik sisteminin yasal altyapisini
olusturmustur. Emeklilik sirketleri ise Ekim 2003’ten itibaren faaliyete ge¢mislerdir.
Guntimtize kadar olan siirecte bireysel emeklilik sistemi, vergi avantaji ve devlet
katkisi seklinde desteklenmistir. Son olarak isverenlerin ¢alisanlarini otomatik olarak
bir emeklilik planina dahil etmesine olanak taninmistir. Devletin tesvik politikalar:
sonucu 8 Mayis 2020 tarihi itibariyle bireysel emeklilik sistemindeki katilimcilarin
fon tutar1 131,8 milyar TL'ye, katilimci sayisi ise 6.872.120 kisiye ulasmustir (Emeklilik
Gozetim Merkezi, 2020).

Emeklilik fonlari, finansal varliklara uzun vadeli yatirnm yapan kurumsal bir
yatirrmcidir. Bu kapsamda, Lusardi (2015) tarafindan varlik birikimi, bor¢lanma,
emeklilik ve finansal planlama konularinda bilgiyi elde edip kullanabilme ve karar
verebilme yetenegi olarak tanimlanan finansal okuryazarhik diizeyi kisilerin bireysel
emeklilik sistemine katilim kararlar1 tizerinde etkili olabilme olanagina sahiptir. Bu
calismada farkli 6zgecmis ve gelir diizeyine sahip Usak Universitesi personelinin
finansal okuryazarlik dtizeyinin, bireysel emeklilik sistemine katilim {izerindeki

etkisi analiz edilmistir.

lgili literatiirden de goriilecegi tizere yurtiginde ve yurtdisinda finansal
okuryazarlik tizerine ¢ok sayida ampirik calisma yapilmustir. Yapilan calismalarin
biiytik bir boltimi finansal okuryazarlik diizeyinin belirlenmesi ve gelistirilmesine
yonelik olup, az sayida calismada finansal okuryazarligin bireysel emeklilik
sistemine etkileri tespit edilmeye calisilmistir. Ayrica literatiir taramasi sonucunda
Turkiye’de finansal okuryazarlik diizeyinin bireysel emeklilik sistemi {izerindeki
etkisine yonelik herhangi bir ampirik calismaya rastlanmamistir. Bu nedenle
calismanin ilgili literattirdeki ilk calismalardan birisi olacagr ongoriilmektedir.
Ayrica bireysel emeklilik sisteminin tasarruflar: artiric1 ve finansal sektoriin gelisimi
tizerindeki olumlu etkisi dikkate alindiginda, calisma sonuglarmimn makro diizeyde

ulusal tasarruf ve stirdiirtilebilir ekonomik biytime icin 6nemli ¢ikarimlar
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sunabilecegi degerlendirilmektedir. Bu kapsamda ikinci boltimde ilgili literattir
taramasi sunulmustur, tglincii bolimde veri ve yontem tamtilmus, dordiinci
boliimde ampirik analiz bulgular1 ortaya koyulmus ve calisma sonug¢ bolimii ile

tamamlanmustir.
2. LITERATUR TARAMASI

Finansal okuryazarhk ile ilgili literatiir genellikle; finansal okuryazarlik
diizeyinin 6l¢timii ve finansal okuryazarlik ile tasarruflar, emeklilik, bor¢lanma ve
demografik bazi 6zellikler arasindaki iliskiyi inceleyen calismalardan olugsmaktadir
(Bkz. Chen ve Volpe, 1998 ve 2002; Bernheim ve Garrett, 2003; Lusardi, 2008a ve
2008b; Lusardi ve Mitchell, 2009; Lusardi ve Mitchell, 2011; Sekita, 2011; Temizel ve
Bayram, 2011; Ozdemir vd. 2015; Ozdemir ve Temizel, 2018; Grohmann, 2018).

Bireylerin, bireysel emeklilik sistemine katilimlarmi etkileyen etkenlere
yonelik literattirde az sayida calisma bulunmaktadir. Bu calismalarda genellikle
tfinansal bilgi diizeyi ile demografik 6zelliklerin bireysel emeklilik sistemine katilim
tizerindeki etkisi arastirilmis ve finansal bilgi diizeyinin bireysel emeklilik sistemine
katilim1 tizerinde olumlu etkiye sahip oldugu belirlenmistir (Bkz., Liv vd., 2017;
Comlekci ve Gokmen, 2017, Ceylan vd., 2017).

Chen ve Volpe (1998); ABD’de 924 tiniversite Ogrencisi tizerinde anket
yontemini kullanarak bireysel finansal okuryazarlik diizeyi ile 6grencilerin kisisel ve
demografik o©zellikleri arasindaki iliskiyi incelemistir. Calismada; otuz yasmn
altindaki kisiler, kadmlar, is deneyiminin dusiik oldugu bireyler ile alt siuflarda
okuyan tiniversite Ogrencileri arasinda finansal okuryazarhigin zayif oldugu
sonucuna ulasilmistir. Ayrica, finansal okuryazarlik dtizeyinin dusiik oldugu
kisilerin finansal planlama ve karar alma da yetersiz ve irrasyonel olduklar1 tespit

edilmistir.

Chen ve Volpe (2002); ABD’de cinsiyet basta olmak tizere is tecriibesi, yas,
ogrenim goriilen bolim ve siuf gibi faktorlerin finansal okuryazarlik tizerindeki
etkisini incelemistir. 924 {niversite Ogrencisi bu c¢alismanin 6rneklemini
olusturmustur. Calismada; finansal okuryazarligin erkeklere gore kadinlarda daha

diistik oldugu sonucuna ulasilmistir. Kadinlar, diistik finansal okuryazarlik diizeyine
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sahip olmakla birlikte, finansal planlama ve karar asamasinda rasyonel olmayan
kararlar vermektedir. Kadinlarin finansal okuryazarligi gelistirme noktasinda
isteklerinin de dtisiik oldugu gortilmiistiir. Ayrica, finansal okuryazarhik dtizeyini

belirleyen 6nemli bir faktor is tecriibesidir.

Bernheim ve Garrett (2003); ABD’de 30-48 yaslar1 arasinda olan toplam 2055
kisinin katildig1 hane halki anketi araciligiyla finansal egitimin isyerindeki etkilerini
incelemistir. Calismada; isveren tabanli finansal egitimin bireysel tasarruflar1 pozitif
etkiledigi sonucuna ulasilmistir. Finansal egitim diizeyi arttikca bireysel
tasarruflarda artmaktadir. Ayrica, isveren tabanli finansal egitimin finansal
okuryazarlig1 artirmak suretiyle ikinci pozitif etkisi, emeklilik i¢in yapilan birikim

tizerindedir. Bu tiir finansal egitimler emeklilik i¢in birikimi de tesvik etmektedir.

Fornero ve Monticone (2011); Italya Merkez Bankasi'min hanehalki gelir ve
servet anket verilerini kullanarak finansal okuryazarligin emeklilik planlarina katilim
olasilig1 tizerindeki etkisini analiz etmisler ve finansal okuryazarligin bireylerin
emeklilik planlarma katilim tizerinde pozitif etkiye sahip oldugunu belirlemislerdir.
Comlek¢i ve Gokmen (2017), TR42 Bolgesi ornekleminde 384 kisiye anket
uygulayarak kisilerin bireysel emeklilik sistemine katiliminda etkili olan etkenleri
arastirmislardir. Calismalar1 sonucunda gelecek kaygisi, uzmanhk dtizeyi, bilgi
diizeyi ile yatirim ve gitivencenin bireysel emeklilik sistemine katilim tizerinde etkili

oldugunu belirlemistir.

Sekita(2011); Japonya’da finansal okuryazarlik ile emeklilik planlar1 arasindaki
iliskiyi incelemistir. Ankete katilanlarin ¢cogu, Japonlarin ¢ok temkinli olduklarin ve
yalnizca cevaplarina gtivendiklerinde cevap verebileceklerini gostermistir.
Calismada; kadinlar, gengler ile diisiik gelir ve egitim seviyesine sahip olanlarin en
diistik finansal okuryazarlik diizeyine sahip oldugu sonucuna ulasilmistir. Ayrica,
finansal okuryazarlik diizeyinin yiiksek olmasi, emeklilik tasarruf planlarin

yapilmasi ihtimalini artirmaktadir.

Ceylan vd. (2017); bir emeklilik sirketinin 2014 yil1 igerisinde bireysel emeklilik
plan1 acmus, 2017 yilina kadar 6demelerine devam eden miisterilerine iliskin bilgileri

iki asamali kiimeleme yontemi kullanilarak analiz etmislerdir. Calismalar:

]}
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sonucunda bireysel emeklilik sistemine katilimin en ¢ok oldugu 35-44 yas araliginda
oldugu, katihmcilarin yasadiklar1 sehirlerin sosyoekonomik ve demografik

ozelliklerinin, katilimcilarin tasarruf yapma kararlarin etkiledigini belirlemislerdir.

Liv d. (2017); lojistik ve lineer regresyon analizi ile 2010 Saglik ve Emeklilik
Calismas: (Health and Retirement Study)'ndan 1281 kisinin verilerini kullanarak
farkli emeklilik planlar1 ile finansal okuryazarlik gostergeleri arasindaki iliskiyi
incelemislerdir. Calismalar1 sonucunda belirlenmis katki planlar1 (DC-defined
contribution plan)'na sahip deneklerin, sadece belirlenmis fayda esash planlar (DB-
defined benefitplans)’'a sahip deneklere gore finansal okuryazarlikla ilgili sorulara
cevap verme olasiliklarinin daha yiiksek oldugu hem DC hem de DB planlara sahip
erkeklerin, her iki plana sahip kadinlara gore daha yiiksek finansal okuryazarliga

sahip olduklarini belirlemislerdir.

Aydin ve Akben-Selcuk (2017); lojistik regresyon analizini kullanarak anket
yontemiyle 130 kisilik orneklemden elde ettikleri verileri kullanarak bireysel
emeklilik sistemine katilmi etkileyen etkenleri arastirmislardir. Calismalar:
sonucunda yas ve gelir diizeyinin bireysel emeklilige katilimi pozitif etkiledigini
belirlemislerdir. Ayrica simdiki zamana odakli kisilerin bireysel emeklilik sistemine
katilma ihtimalinin daha distik oldugu, ic¢ kontrol odagina sahip bireylerin ise
bireysel emeklilik sistemine déahil olma ihtimalinin daha ytiksek oldugunu tespit

etmislerdir.

Grohmann (2018); gelismekte olan Asya orta smifi insanlarmm finansal
okuryazarlik diizeyi ile finansal davranislar1 arasindaki iliskiyi incelemistir. Finansal
okuryazarlik anketi ile 6zellikle Bangkok ve Tayland'daki orta smifin arastirilmasi
hedeflenmistir. Bu ¢calismada orta simnif; satin alma giicti paritesi agisindan giinliik 10
ile 100 dolar arasinda gelir elde eden bireyleri kapsamaktadir. Calismada; orta
smifin yatirim ve tasarruf kararlari agisindan finansal okuryazarlik diizeyinin ytiksek
oldugu sonucuna ulasilmistir. Finansal okuryazarhigin iki temel faydasindan
birincisi, finansal agidan dogru karar almay1 kolaylastirmasidir. Digeri ise, kredi

kartlarmi daha bilingli olarak kullanmay1 saglamasidir.
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3. VERI VE YONTEM

Usak Universitesi personelinin finansal okuryazarlik diizeyinin ile demografik
ozelliklerinin bireysel emeklilik sistemine katilim tizerindeki etkisi anket yoluyla
elde edilen veriler kullanilarak, faktor analizi ve ikili lojistik regresyon analizi ile

arastirilmistir.
3.1. Veri

Aragtirmanin 6rneklemini Usak Universitesi akademik ve idari personeli
olusturmaktadir. Veri seti anket yontemi kullanilarak elde edilmistir. Bu kapsamda
personele yonelik 350 anket dagitilmis ve 250 sayida anket geri dontisti olmustur.
Toplanan anketlerin iki ytiz biri (% 80,4) kullanilabilir olarak degerlendirilmistir.
Calismadaki katilimcilarin bireysel emeklilik sistemi tiyeligi (BESUYE), “evet” veya
“hayir” seklinde cevaplandirilmas: istenen bir soru ile belirlenmistir. Anketlerden
elde edilen veriler kullanilarak bagimli degisken (bireysel emeklilik sistemine
katilim) ikili bir degisken (1-bireysel emeklilik sisteminde olundugunu gosterecek, 0-
bireysel emeklilik sistemi icerisinde bulunulmadigini gosterecektir) ile temsil

edilmistir.

Bunun yaninda, orneklemdeki bireylerin finansal okuryazarhik dizeyi
(FINLIT), Lusardi (2008a, 2008b), Lusardi ve Mitchell (2009, 2011) ve Mahdzan ve
Tabiani (2013) calismalar1 goz ontine alinarak hazirlanan sorularla Slctilmiistiir.
Bireylerin finansal okuryazarlik diizeylerini 6l¢cmek amaciyla 13 soru sorulmustur.
Temel diizey finansal okuryazarlik (ytizde hesaplari, faiz oranlari, enflasyon, risk
cesitlendirmesi) ile orta ve ileri diizey finansal okuryazarlik (bilesik faiz orani,
tahviller, hisse senetleri, borsa yatirim fonlari) sorular1 kullanilmis ve dogru cevaplar
1, yanlis cevaplar ise 0 olarak kodlanmustir. Dolayisiyla O ile 13 arasinda degisen
skorlar toplam finansal okuryazarlik diizeyini verecektir. Burada daha ytiksek skor,
daha yiiksek finansal okuryazarlik diizeyini gostermektedir. Bu sorulara verilen
cevaplar tizerinde faktor analizi yapilmis ve verilen cevaplarin temel, orta ve ileri
finansal okuryazarlik olarak adlandirilabilecek ti¢ faktére dontstiikleri gortilmiuistiir.
Arastirmada kullanilan diger degiskenler ve tanimlar Tablo 1'de verilmistir. Verilerin

analizinde SPSS istatistiksel yazilim programi kullanilmaistir.
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Tablo 1. Veri Setinde Yer Alan Degiskenler

Degiskenler Tanim
$1-S13 Finansal okuryazarlik diizeyi sorulari (Bu sorulara faktoér analizi yapilarak
temel, orta ve ileri finansal okuryazarlik durumlari belirlenmistir.
FINSURE Finansal piyasa deneyimi (Finansal islem yapma siiresini temsil eder.)
CINS Cinsiyet
YAS Yas
MED Medeni hal
CSAY Cocuk sayis1
EGTM Egitim Seviyesi
CALSURE Is deneyimi
GELIR Gelir diizeyi
BESUYE Bireysel emeklilik sistemi tiyeligi
3.2. Yontem

Finansal okuryazarlik diizeyinin ve demografik 6zelliklerin bireysel emeklilik
sistemine tyelik tzerindeki etkisi, calismada ikili lojistik regresyon yaklasimi

kullanilarak analiz edilmistir.

BESUYE = a + By * CINS + B, * YAS + B3 * EGTM + B, * CALSURE + Bs » FINSURE
+ B * TEOY + By x OFOY + Bg x IFOY + ¢ )

Esitlik (1) de yer alan a sabit terimi gostermektedir. [, katsayilar ise
degiskenlere ait parametre tahminlerini vermektedir. ¢ ise hata terimini temsil

etmektedir.
4. AMPIRIK ANALIZ

Aragtirmada Usak Universitesi personelinin finansal okuryazarlik diizeyinin
ve demografik ¢zelliklerinin bireysel emeklilik sistemine katilim tizerindeki etkisi
incelenmistir. ilk olarak ankette gtivenilirlik analizi yapilmis, ardindan katilimcilarin
demografik o6zellikleri tanimlayici bir analiz ile sunulmustur. Ampirik analizin
sonraki bolumiinde katilimcilarin finansal okuryazarlik seviyelerine iliskin veriler
paylasilmistir. Ampirik analizin son bolumiinde ise finansal okuryazarlik diizeyi ve
demografik degiskenlerin bireysel emeklilik sistemine katilim tizerindeki etkisi ikili

lojistik regresyon analizi ile arastirilmistir.

Guvenilirlik analizi ve i¢ tutarhilik icin Cronbach alfa ve split half testi
kullanilmis ve Tablo 2'de sunulmustur. Literattirde giivenilirlik testleri % 70'in

tizerinde (bazi calismalarda % 60) oldugunda, anket giivenilir sayilabilecegi
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belirtilmektedir. Ayn1 zamanda i¢ tutarhilik i¢in test sonuclarinin % 70'in tizerinde
olmasi, bu anketin i¢ tutarhiliginin saglandigim1 ve giivenilir c¢ikarimlar

yapilabilecegini gostermektedir.

Tablo 2. Giivenilirlik Analizi

Test Sonug
Cronbach Alpha 0.63
Split Half 0.66-0.76

Ankete katilanlarin demografik 6zellikleri incelendiginde; katilimcilarin 77'si
(%38,3) erkek, 124't (%61,7) kadin, %3581 bekar, %63,7'si evlidir. Ayrica,
katilimcilarin % 71,3t ¢ocuk sahibi iken % 42,9"u 23-33, % 47,5'i 33-43 yaslar1 ve %
9,6's1 43-53 yaslar1 arasindadir. Katilimcilarin % 2,81 lise mezunu, % 39u lisans
derecesi ve % 58,2si lisanstistii derecesi sahibidir. Ayrica, katilimcilarin % 44,6's1
akademik personel ve % 55,4'ti idari personeldir. Yine katihmcilarin % 69,6's1 1-10 yil
arasi, % 23,51 11-20 yil aras1 ve % 6,9'u 21 yil ve tizeri calisma deneyimine sahip
bulunmaktadir. Katilimcilarin % 67,2’si  finansal piyasalarda hi¢ islem
yapmadiklarimi, % 25,81 1-10 yil aras1 ve % 7’si 10 yil ve tizeri siiredir finansal
piyasalarda islem yaptiklarini belirtmislerdir. Ayrica, katilimcilar %3,5'1 1501-2500
TL arasi, %30,7'si 2501-3500 TL arasi, %13,1’i 3501-4500 TL aras1, %40,7'si 4501-6000
TL aras1 ve %12,1'i 6001 TL ve {tizeri gelire sahiptir.

Katilimcilarin finansal okuryazarlik seviyelerinin belirlenmesi kapsaminda
sorulan 13 soru icin faktor analizi yapilmistir. Oncelikle veri setinin faktor analizine
uygun olup olmadiginm tespit etmek icin KMO katsayist (0.75>0.5) ve Bartlett testi
(5ig(0.000)<0.05) sonuclar1 incelenmis ve veri setinin uygun oldugu sonucuna
ulasilmistir. Faktor analizi yapilirken uygun faktor yiikiine sahip olmadiklar
degerlendirilen S3 ve S8 faktor analizinden cikarilmistir. Faktor analizi sonuglar:
Tablo 3’te gosterilmektedir. Yapilan faktor analizi sonuglarma gore faktor 1:temel
diizey (S1, S2, S4, 513), faktor 2: orta diizey (S5, S6, S7, S12) ve faktor 3: ileri diizey

(89, 510, S11) finansal okuryazarlik durumlarini gostermek tizere olusmustur.

]}
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Tablo 3. Faktor Analizi Sonuclari

KMO Katsayis1 0.75

Bartlett testi (Sig.) 0.000

Faktor 1 S1, 52,54, S13 Temel Diizey FOY
Faktor 2 S5, 56,57, S12 Orta Diizey FOY
Faktor 3 S9, 510, S11 Ileri Diizey FOY

Katilimcilarin finansal okuryazarlik seviyelerinin belirlenmesi kapsaminda

sorulan 13 soru icin dogru ve yanls cevap oranlari Tablo 4'te sunulmustur.

Tablo 4. Katihmcilarin Finansal Okuryazarlik Diizeyi

Finansal Okuryazarlik Sorular1 Dogru (%) Yanlis (%)

S1 93 7
S2 87.6 124
S3 68 32
S4 90.5 5>
S5 54.4 45.6
S6 27,3 72,7
S7 28.1 719
S8 64.2 35.8
S9 421 57.9
S10 21.9 78.1
S11 51.3 48.7
S12 55,4 44,6
S13 81.1 18.9

Sonuglar, bireylerin temel finansal okuryazarlik seviyelerinin ¢ok yiiksek
oldugunu ve temel finansal okuryazarlik sorularina dogru cevap verilme oraninin
%88 oldugu belirlenmistir. Orta diizey finansal okuryazarlik sorularina dogru cevap
verilme orani ise %41,3 olarak belirlenmistir. {leri finansal okuryazarlik sorularma

dogru cevap verilme orani ise %38,4 olarak tespit edilmistir.

Temel (TFOY), orta (OFQOY) ve ileri (IFOY) diizey finansal okuryazarlik
diizeyleri ile genel (TOPFOY) finansal okuryazarlik seviyelerine iliskin tanimlayici
istatistikler hesaplanmis ve Tablo 5'de gosterilmistir. Bireylerin temel finansal
okuryazarlik diizeyi ortalamas: 3,52 olarak belirlenmistir. Bu nedenle, katilimcilar
temel finansal okuryazarlik hakkinda ytiksek bilgi seviyesine sahiptir. Katilimcilarin
orta diizey finansal okuryazarhik ortalamasi 1,64, ileri diizey finansal okuryazarlk

ortalamast ise 1,15 olarak hesaplanmistir. Bu nedenle katilimcilarin orta ve ileri
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diizeyde finansal okuryazarlik seviyelerinin ditistik oldugu soylenebilir. Ayrica,
katilimcilarin  genel finansal okuryazarlik diizeyi 13 {izerinden 7.81 olarak
hesaplanmistir. Genel finansal okuryazarlik seviyesindeki artisin, nispeten ytiksek

olan temel finansal okuryazarlik puanlarindan kaynaklandig: diistintilebilir.

Tablo 5. Finansal Okuryazarlik Diizeylerine Ait Tanimlayici Istatistikler

TFOY OFOY IFOY TOPFOY
N 187 185 193 172
Ort. 3,52 1,64 1,15 7,81
Std. Sapma 0,9 1,35 11 2,74
Genislik 4 4 3 12
En kiigiik 0 0 0 1
En biiyik 4 4 3 13

Olusan faktorler ve ankette yer alan demografik sorular kullanilarak finansal
okuryazarligin bireysel emeklilik sistemine katilim {izerinde etkisi calismada ikili
lojistik regresyon yaklasimi kullanilarak analiz edilmistir. Tablo 6’da kurulan
regresyon modelinin anlamliligin1 ve uyumunu gostermektedir. Tablo 6’da verilen
sonuglara gore lojistik regresyon analizi yontemi kullamilarak kurulan modelin
anlamli oldugu ve uyumunun iyi oldugu tespit edilmistir. Ayrica modelin
aciklayiciligi i¢in hesaplanan Cox&Snell R Square (0.35), ve Nagelkerke R Square
(0.47) degerlerinin oldukca yiiksek oldugu goriilmektedir. Tablo 7’de Lojistik

regresyon modeline ait bilgiler sunulmustur.

Tablo 6. Regresyon Modelinin Anlamlilig1 ve Uyumu

Chi-square Sig.
Model 16.13 0.04
Hosmer-Lem. Test 5.97 0.54

Lojistik regresyon analizi sonuglarina gore cinsiyet, yas, calisma stiresi ve ileri
diizey finansal okuryazarlik degiskenlerinin bireysel emeklilik sistemine katilim

tizerinde anlaml etkiye sahip oldugu belirlenmistir:

Cinsiyet degiskeni incelendiginde; erkeklerin kadinlara gore BES tiyeligi
olasiliginin 19,29 kat daha fazla oldugu goriilmektedir.

]}
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=

Yas degiskenine bakildiginda; bu degiskendeki bir birim artisin BES tiyeligine

girme olasiligimni %30 azalttig1 gortilmektedir.

Calisma stiresi degiskeni incelendiginde; bu stiredeki her bir yillik artisin BES
tiyeligi olasiligina 1.32 kat daha fazla etki ettigi goriilmektedir.

lleri finansal okuryazarlik puanindaki bir birimlik artisin BES iiyesi olma

olasiligini %62 azalttig1 tespit edilmistir.

Egitim diizeyi, finansal islem stiresi, temel ve orta diizey finansal okuryazarlik

degiskenlerinin BES tiyeligi {izerinde anlamli bir etkisi olmadigi sonucuna

ulasilmistir.
Tablo 7. Lojistik Regresyon Analizi Sonuglari
B Wald Sig. Exp(B) %95 G.A.
Exp(B)
Cinsiyet (1) 2.95 5.71 0.02* 19.29 1.70 - 218.3
Yas -0.36 4.65 0.03* 0.70 0.51-0.97
Egit. Diiz.(1) -0.14 0.02 0.88 0.87 0.13 - 5.62
Calisma Siir. 0.28 2.90 0.09** 1.32 0.96 - 1.83
Fin. Isl. Sir. -0.07 0.35 0.55 0.93 0.76 - 1.16
Temel F. O.Y 0.09 0.03 0.87 1.09 0.28 -1.94
Orta F. O.Y 0.3 0.37 0.55 1.34 0.52 - 3.51
Ileri F. O.Y -0.96 2.73 0.09** 0.38 0.12-1.19
Sabit 8.53 5.73 0.04* 5079

Cox and Snell R? = 0.35, NagelkerkeR? = 0.47

Not: Anlamlilik diizeyleri (%5, %10) olarak swrasiyla (*,**) ile gosterilmistir. Diger katsayilar istatistiksel olarak anlamsizdir.

5. SONUC

Bireysel emeklilik sistemi ulusal tasarruflarin artirilmasina yonelik 6nemli
aracglardan birisini olusturmaktadir. Bu nedenle bireysel emeklilik sistemine katilim
tizerinde etkili olan etkenlerin belirlenmesi onem tasimaktadir. Bu kapsamda
finansal okuryazarligin teorik olarak bireysel emeklilik sistemine katilim {izerinde
etkili olmasi beklenmektedir. Buna karsin ilgili literattirde Tiirkiye'de finansal
okuryazarlik diizeyinin bireysel emeklilik sistemi tizerindeki etkisine yonelik
herhangi bir ampirik calismaya rastlanmamistir. Bu kapsamda calismada Usak
Universitesi personeli ornekleminde finansal okuryazarhgin bireysel emeklilik
sistemine katilim tizerindeki etkisi faktor analizi ve lojistik regresyon yaklasimi

kullanilarak analiz edilmistir.
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Calisma sonucunda; temel ve orta diizeyde finansal okuryazarlik diizeyinin
bireysel emeklilige katilimi1 tizerinde anlamli bir etkisinin olmadig tespit edilmistir.
Bunun yaninda ileri diizeyde finansal okuryazarhiktaki artisin bireysel emeklilige
katilmi negatif yonde etkiledigi sonucuna ulasilmistir. Demografik degiskenlere
gore sonuglar degerlendirildiginde; erkeklerin kadinlara gore BES tiyeligi olasiligt
19.29 kat daha fazla oldugu, yastaki bir birimlik artisin BES tiyeligine girme
olasiligimi %30 azalthigl, calisma siiresindeki her bir yillik artisin BES tyeligi
olasiligina 1.32 kat daha fazla etkiledigi tespit edilmistir. Diger yandan ileri finansal
okuryazarlik puanindaki bir birimlik artisin BES tiyesi olma olasiligini %62 azalttig1
ve egitim diizeyi, finansal islem siiresi, temel ve orta diizey finansal okuryazarlk

seviyelerinin BES tiyeligi tizerinde anlaml1 bir etkisi olmadig1 belirlenmistir.

Calismanin bulgulari, bireysel yatirimcilarin finansal tirtinler hakkindaki bilgi
seviyesi arttikga bireysel emeklilige katilimi azalttigimi gostermektedir. Bunun;
BES'in  yeterli  diizeyde  getiri  saglamamasindan  kaynaklanabilecegi
degerlendirilmektedir. Bu nedenle Tiirkiye’de bireysel emeklilik sistemine katilimin
daha cekici hale getirilmesine yonelik farkli tesviklerin uygulanmasmin faydali

olabilecegi diistintilmektedir.

]}
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